
岐阜県平成29年度イクボス拡大促進事業

企業内ワーク・ライフ・バランスの推進に向けた

ミニ
県内企業を対象に３会場で開催します。
他企業の先進事例を学ぶだけでなく、
イクボス養成に向けたプラン作成の支援が受けられます。

岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企業の取組を参考に、アクションプランを策定しましょう！

～ 企業内イクボス養成と、組織力を高める「ワーク･ライフ･バランス」経営が学べるセミナー ～

■ 講師・ファシリテーター
　    株式会社ママプロ　代表取締役
　    社会保険労務士

　  木村麻理氏

岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企業とは

岐阜県内において仕事と家庭の両立支援に取り組む

企業の中で、特に優れた取組や他社の模範となる独自の

取組を行う企業です。（県による審査があります。）

■ セミナープログラム　（12：30受付開始、13：00開会）

 ワーク・ライフ・バランスを推進する企業の取組や行動計画をご紹介します。

アクションプランの実現化に向け、講師がアドバイスします！

 参加企業との交流を通じ、あなたの会社の課題や解決方法を明確にしましょう！

第一部　13:00～14:00

第三部　15:30～16:00

第二部　14:15～15:30

―― エクセレント企業の先進的取組事例を発表

―― あなたの会社のアクションプラン策定

―― 講師よりコメント、質疑応答

高山市会場

□登壇企業

８月25日（金）
13：00～16：00

高山市民文化会館
高山市昭和町１丁目１８８－１

飛騨信用組合
萩原北醫院

岐阜市会場

□登壇企業

10月６日（金）
13：00～16：00

じゅうろくプラザ
岐阜市橋本町１丁目１０－１１

三承工業（株）
（株）ファームコーポレーション

恵那市会場

□登壇企業

10月12日（木）
13：00～16：00

恵那文化センター
恵那市長島町中野４１４－１

（有）耕グループ
アース・クリエイト（有）

岐阜県イクボス拡大促進事業　運営事務局　TEL 0120-017-366

※ 申込み詳細は、裏面をご確認ください。

【主催】岐阜県
【後援】中部経済産業局／岐阜労働局／（一社）岐阜県経営者協会／（一社）岐阜県経済同友会／岐阜県商工会議所連合会／

　　　　　　　岐阜県商工会連合会／岐阜県中小企業団体中央会／連合岐阜／岐阜県社会保険労務士会／岐阜県学生就職連絡協議会　　



テンプレート使用時の注意点 ～必ずお読みください～ 

①用紙サイズの変更やトンボの移動、変形などは絶対にしないようお願いします。  

②フチ無し印刷をご希望の場合は、「ヌリ足し」まで色や写真を配置してください。 

③透過性や半透明、パターンなどは変換が正常に出来ない場合がございます。 

④入稿される際は、必ず PDF形式で保存したデータでお願いいたします。 

⑤PDF形式で保存される前に必ず添付の「Word-入稿データについて.pdf」をお読みください。 

⑥PDFの書き出し方法については下記 URLの弊社ホームページをご参照ください。 

 http://www.vanfu.co.jp/guide/technical/microsoft-office/#pd002 

⑦PDFを作成後は、必ずこのドキュメントと同じサイズ（300ｘ387）になっているかご確認ください。 
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貴社名 

 

 

 
参加者名１ 

＜フリガナ＞ 

 

希望参加 

日程 

↓参加ご希望の日程にチェックを入れてください。 

 

□ 高山市会場 ８月２５日※受付締切８月１８日 

□ 岐阜市会場 １０月６日※受付締切９月２９日 

□ 恵那市会場 １０月１２日※受付締切１０月４日 

E-MAIL 

 

           ＠ 

 

参加者名２ 

＜フリガナ＞ 

 

 

住所 

〒 

 

 
E-MAIL 

 

             ＠ 

 

電話番号 （        ）       －      ＦＡＸ番号 （        ）       － 

＜その他＞ご要望などありましたらご記入ください。 
 

イクボス拡大促進事業 運営事務局 TEL  0120 -017 -366 

解決のヒント！ 

 

経営の効率化・社員の定着化を進めることにより、組織力がアップします。本チラシでご案内の 

「イクボス養成ミニ学習会」で企業の先進事例を学び、貴社のアクションプランを作成しましょう！ 

あなたの会社でこんな課題はありませんか？――まずはチェック！ 

☑ 長時間残業をなくしたい！      ☑ 女性活躍、何から取り組めばいい？ 

☑ 社員が辞めない方法を知りたい！ 

※お申込み後、事務局より参加受付の連絡をいたします。 

※お申込みにあたっていただいた個人情報は本事業の他、岐阜県主催事業のご案内以外に使用することはありません。     

 
問合せ 

株式会社マイナビ 地域活性事業部 

名古屋市中村区名駅４－７－１ミッドランドスクエア９Ｆ 

受付／月～金曜 ９：３０～１７：３０（土日祝年末年始除く） 

※本事業は株式会社マイナビが岐阜県から委託を受けて実施しております。  

「岐阜県 イクボス拡大促進事業」は、部下の仕事と家庭の両立に理解のある「イクボス」を増やすために、 

企業内のワーク・ライフ・バランスの推進や男性の育児参画・女性活躍を支援します。 

    

 

    

企業内ワーク･ライフ･バランスの推進に向けた イクボス拡大促進事業 

 

   

FAX        com.g.ikubosu@mynavi.jp 

 「イクボス養成ミニ学習会」 参加申込書 

【 FAX 】下記申込書にご記入の上、Ａ４のまま送信ください。  【 メール 】件名を「ミニ学習会申込」とし下記項目をメール本文に明記の上送信ください。 


