
今の管理職・未来の管理職に向けて

人を育てる
コミュニケーション術

こんな悩みを抱えている方、
是非ご参加ください！
・部下が思うように動いてくれない・伝えたいことが伝わっていない！
・なんだか最近、部下のモチベーションが下がってきている・・・
・自分の成果も上げつつ、人もうまく育てないといけない。いい方法はないかな？
・うちの職場って人間関係が険悪（or 希薄）なところがあるかも・・・

講座内容
人と接するときの心構え
人間関係がうまくいく３つのスキル
部下・後輩を指導する際のフィードバック方法
モチベーションの上げ方と維持

岐阜商工会議所 1階
1-A会議室

人を育てるコミュニケーション術 今の管理職・未来の管理職に向けて

FAX 058-265-6001

受講申込書

※定員超過などの理由により受講いただけない場合にのみ、ご連絡いたします。
※ご記入いただいた個人情報は岐阜商工会議所が適切に管理し本セミナーの運営にのみ利用します。
※本セミナーは岐阜県の補助金を受けております。　平成30年４月1日

14:00～16:00※
10/29
平成30年

※講演終了後、人材の職場定着に利用可能な助成金に
　ついて、岐阜県地域ジョブ・カードセンターより解説
　いたします。（～16：30）

事 業 所 名

所 在 地

受講者氏名
役職

TEL　　　　-　　　　-

役職 役職
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場所

お問い合わせ

 岐阜商工会議所　相談課　小島・山田
TEL:058 -26 4 -2135

お申込み方法   下記に必要事項をご記入いただきFAXまたは当所HPにてお申込みください。
主 催    岐阜商工会議所 共 催    岐阜県地域ジョブ・カードセンター

企業での窓口応対の経験と知識を活かし、平成１４年に㈱ＮＴＴマーケティング
アクト岐阜にビジネスマナー専属講師として抜擢される。
平成１９年には独立し、現在ではコミュニケーションを大切にした参加型・体感型
実践型の研修スタイルと必ず身に着く独自のトレーニング方法が好評で登壇回
数は年間２００回以上。
上場企業から地元企業への研修を中心に、電話応対のオリンピックともいわれる
電話応対コンクールでは岐阜県大会審査員長や全国大会の審査委員を務めた
実績もあり全国で活躍中。

桑波田 千恵 （くわばた ちえ）講 師
チェシーズプランニング 代表

受講料

無料

・・・etc


